CONSILIUL JUDETEAN ARGES
UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA SUICI
LOCALITATEA SUICI, TEL 0745452419, Fax 0248545015
Cod Fiscal :16047069

JUDETUL ARGES E-MAIL: uams_suici@yahoo.com

ANUNT

Unitatea de Asistentd Medico-Sociald Suici cu sediul in localitatea Suici, Str. Principald, nr. 390,
Judetul Arges, organizeazd, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 / 2022, concurs pentru ocuparea
functiei contractuale de executie unic vacante din cadrul unitatii, dupd cum urmeaza:

Denumirea postului: Inspector de specialitate, gradul I (Achizitii publice)

Numarul posturilor; un post vacant

Nivelul postul.ui: functie de executie

Compartimentul: Contabilitate

Perioada: nedeterminata

Norma: intreaga

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art.542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia romdnd sau cetidtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi] atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2)din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.

35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei contractuale sunt:

- studii superioare absolvite cu diplomi de licen{d emisd de universitate acreditatd, in domeniul Stiintelor
economice sau Stiintelor ingineresti - ramura de stiinta: Inginerie civil;
- vechime in specialitatea studiilor: minim 6 ani si 6 luni;
- examenul psihologic al candidatului.
Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
o 07 decembrie 2023, ora 15.30: termenul limitd pentru depunerea dosarelor;

o 15 decembrie 2023, ora 9:00: proba scrisé;

o 20 decembrie 2023, ora 9:00: proba interviu;

Conform art. 35 al HG.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru nscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmétoarele documefte:

a) formular de Tnscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul unitétii ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
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c) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de nvdtimant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
Copiile de pe actele previzute la lit. by}—e) se prezinta insotite de documentele oiginale, care se certificd cu

mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.
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Dosarul de concurs se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, la sediul

Unititii de Asistentd Medico-Sociala Suici din localitatea Suici, str. Principala, nr. 390, judetul Arges.

BIBLIOGRAFIA

1. Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. H.G. nr. 395 / 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile;

3. Legea nr. 101 / 2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii precum si
pentru organizare si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare

4. H.G. nr. 412 / 2003 pentru aprobarea Normelor tehnice privind organizarea, functionarea si finantarea
unitatilor de asistentd medico-sociale;

5. Instructiuni 1 / 507 din 2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea
unitatilor de asistentd medico-sociale;

6. Legea contabilititii nr. 82 / 1991 cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Ordinul A.N.A.P. nr. 281 / 2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului anual al

achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale;

TEMATICA

1. Legea nr 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cap. | - Dispozitii generale;

Cap. II - Reguli generale de participare si desfagurare a procedurilor de atribuire;

Cap. 111 - Modalitati de atribuire;

Cap. IV - Organizarea si desfisurarea procedurii de atribuire.

Cap. V - Executarea contractului de achizifie publicd/ acordului-cadru

2. H.G. nr. 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile;

Cap. | - Dispozitii generale §i organizatorice;
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Cap. II - Planificarea si pregitirea realizarii achizitiei publice;

Cap. III - Realizarea achizitiei publice;

Cap. 1V - Executarea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru;

3. Legea nr. 101 / 2016 privind remediile i cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publicii, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriiri §i concesiune de
servicii precum si pentru organizare si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificirile si completirile ulterioare

Cap. I - Dispozitii generale,

Cap. 1II - Contestatia formulata pe cale administrativ-jurisdicfionald,

Cap. IV - Calea de atac impotriva deciziilor Consiliului,

Cap. VI - Sistemul de remedii judiciar

4. Atributiile inspectorului de specialitate, gradul I (Achizitii publice), din cadrul compartimentului
contabilitate, conform Fisei postului;

5. H.G. nr. 412 / 2003 pentru aprobarea Normelor tehnice privind organizarea, functionarea si finantarea
unitatilor de asistentd medico-sociale;

6. Instructiuni 1 / 507 din 2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea

unititilor de asistentd medico-sociale;

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI UA.M.S. SUICI:

Nr. Activita Data si ora
crt.

Publicarea anuntului la avizierul UAMS Suici, pe site-ul institutiei si pe portalul 21.11.2023
posturi.gov.ro, prin intermediul adresei de e-mail:posturi @gov.ro

( Cu cel putin 15 zile lucritoare inainte de data stabilitd pentru prima probé a
concursului).

5 Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Unitatea de Asistenta 22.11.2023 -
' Medico-Sociald, cu sediul in localitatea Suici, str. Principald, nr. 390, judetul Arges. 07.12.2023,
i - ora 15.30
( In termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anuntului).
3. Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs. 08.12.2023

( Maxim 2 zile lucriitoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor).
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4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul el

institutiei, cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins”, insotitd, dupa caz, de motivul
respingerii.

(in termen de cel mult 1 zi lucritoare de la data rezultatului selectiei dosarelor).

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 11.12.2023
(in termen de cel mult 1 zi lucritoare de la data afisdrii rezultatului selectiei
dosarelor).
; g % z; 2o o . 12.12.2023
6. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul
institutiei
(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.
Consemnarea in borderoul individual a rezultatului selectiei.
Dupa finalizarea selectfiei dosarelor se va incheia un proces-verbal, care va fi semnat
de cétre to{i membrii comisiei).
i Sustinerea probei scrise la sediul U.A.M.S. Suici 1S. 1(2]'923(2)3’
ora 09.
(Borderoul de notare).
. : g = ot hen e . T 15.12.2023
8. Afisarea rezultatului probei scrise la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul institutiei
(Maxim 100 puncte.
In maxim 1 zi lucriitoare de la finalizarea probei.
Se afiseaza si data si ora sustinerii interviului.)
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
* (In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la data afisarii rezultatului probei 18.12.2023

scrise).

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestaiilor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul | 19.12.2023
institutiei

(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de depﬂnere a
contestatiilor)
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< ; R ; - 20.12.2023,
11. | Sustinerea interviului la sediul U.A.M.S. Suici ora 9.00

(In maxim 4 zile lucriitoare de la data sustinerii probei scrise. Planul de interviu.

Borderoul de notare).

12. | Afisarea rezultatelor la proba interviu la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul o

institutiei
(Maxim 100 puncte.
In maxim 1 zi lucritoare de la finalizarea probei).

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 21.12.2023

(In termen de cel mult 1 zi lucriitoare de la data afisirii rezultatului probei)

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul ok

institutiei

(In termen de cel mult 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor)

15. | Afisarea rezultatului final al concursului la avizierul U.A.M.S. Suici si pe site-ul aileaties

institutiei

(Punctajul final-medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.
In maxim 1 zi lucridtoare de la data afisdrii rezultatelor solutiondrii contestatiilor
pentru ultima proba.

Raportul final al concursului).

FISA POSTULUI

A. Informatii generale privind postul

l. Nivelul postului: functie de executie

24 Denumirea postului: inspectorului de specialitate (Achizitii publice)

3 Gradul/Treapta profesional/profesionald: gradul 1

4. Scopul principal al postului: se ocupa de activitatile legate de achizitii publice in
conformitate cu legislatia in vigoare;

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

I. Studii de specialitate: domeniul fundamental: Stiinte sociale, ramura de stiintd: Stiinte
economice sau Stiinte ingineresti - ramura de stiinta: Inginerie civila.

2. Perfectiondri (specializdri): - +

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): avansat

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: mediu

5. Abilitagi, calitafi si aptitudini necesare: competenta de gestionare in mod economic,
eficient si eficace a resurselor alocate, capacitatea de a rézolva eficient problemele, capacitatea de
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asumare a responsabilitdtilor, capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei
dobéndite, capacitatea de analizd si sintezd, creativitate si spirit de initiativd, capacitatea de
planificare si de a actiona strategic, capacitatea de a lucra independent si in echipa, capacitatea de
analizd a politicilor publice, planificare si organizare strategicd, capacitatea de investigare si
diagnozd, capacitatea rezolutivd si decizionald, respect fatd de lege si loialitate fatd de interesele
institutiei.

6. Cerinte specifice: disponibilitate la program de lucru prelungit.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale): -

C. Atributiile postului:

- gestioneaza sistemul electronic al achizitiilor publice (SEAP) al unitatii;

- elaboreazd  planul anual al achizitiilor publice pe baza solicitarilor din
compartimente, il definitiveaza si modificd ori de cate ori este necesar cu aprobarea directorului si
stabileste gradele de prioritate impreuna cu directorul unitatii si directorul financiar-contabil;

- intocmeste studii de piatd pe baza careia fundamenteaza planul anual al achizitiilor
publice;

- estimeaza, conform prevederilor legale in vigoare, valoarea contractelor de achizitii
publice, pe baza calcularii si insumadrii a tuturor sumelor platibile pentru indeplinirea contractului
respectiv;

- elaboreazd  continutul documentatiei de atribuire (referate, note justificative,
strategie, fisa de date, caiete de sarcini, conditii precontractuale, formulare);

- selecteazd modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizitie
directa sau, dupd caz, prin utilizarea uneia din procedurile de atribuire;

- initiaza si transmite spre publicare in SEAP documentatia de atribuire cu documentele
suport elaborate si aprobate;

- elaboreaza documentele aferente derularii procedurii de achizitie publica ( calendarul
procedurii, raportul de evaluare procedura, comunicdri céatre ofertanti, solicitari de clarificari si
raspunsuri la clarificari, etc.);

- pune la dispozitia operatorilor economici documentatia de atribuire, conform
modalitatii stabilite de legislatia in vigoare;

- transmite spre avizare si primeste de la ANRMAP notificarile privind anunturi,
remediaza lipsurile sau omisiunile conform motivatiei pe care o sustine motivatia in cauza, precum
acceptul sau refuzul de la derogarile solicitate; completeaza si actualizeazd formularele de
integritate, pentru una sau mai multe persoane din cadrul institutiei, nominalizate prin act
administrativ de directorul institutiei in cadrul procesului/procedurii de achizitie publica;

- intocmeste raportul privind contractele atribuite anual si il transmite la ANRMAP;

- raspunde de respectarea regulilor privind evitarea conflictelor de interese pe parcursul
aplicarii procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice, de cofistituirea si de activitatea
comisiilor specifice fiecarui tip de proceduri ales;

- raspunde de solutionarea eventualelor contestatii privind CNSAS;
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- constituie, verificd si arhiveaza dosarul administrativ al achizitiilor publice, atat in
format scris cat si electronic cu toate documentele aferente continute de acesta specificate conform
legislatiei in vigoare;

- urmdreste aldturi de dirigintele de santier, executarea contractelor de lucréri efectuate
in unitate;

- urmareste modul de derulare al contractelor de furnizare si servicii ale unititii
informand in scris conducerea unitatii despre nereguli;

- instruieste comisiile de receptie ale unitatii despre prevederile contactuale si caiete de
sarcini pentru realizarea in bune conditii a activitatii de receptie a bunurilor, serviciilor ori lucrarilor
din unitate;

- executa si alte atributii stabilite de directorul unitatii;

D. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: director, director financiar-contabil
- superior pentru: - personal compartiment administrativ - intrefinere
b) Relatii functionale: cu toti salariatii din institutie
c) Relatii de control: in compartimentul administrativ -intretinere
d) Relatii de reprezentare: in limita de competente date de conducere
2. Sfera relationald externa:
a) cu autoritdti si institufii publice: - in limita de competente data de regulamente
b) cu organizatii internationale: - in limita de competente data de regulamente
¢) cu persoane juridice private: - in limita de competente data de regulamente
3. Delegarea de atributii si competentd (concediu de odihnd, concediu pentru
incapacitate de muncd, delegatii, concediu fara plata, suspendare, detasare etc.) — conform dispozitiei
directorului
E. Intocmit de:
[. Numele si prenumele:
2. Functia de conducere: Director financiar-contabil
3: SemAdiIra ..ot
4. Data intocmirii ....ocvvererenneee
F. Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului
1. Numele si prenumele:
2. SemDANCA ..ovrerserecsersans

G. Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. Semnatira... oo :
4. Data .....
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Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru confirmarea acestora, relaii suplimentare detaliate privind
atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de concurs, vor fi puse la dispozitie, in zilele
lucritoare, la sediul Unitatii de Asistenti Medico-Sociald Suici din localitatea Suici, str. Principala, nr. 390,
judetul Arges, nr. telefon 0248545015, e-mail: uams_suici@yahoo.com si/sau pe site-ul Unitatii de Asistenta

Medico-Sociala Suici la adresa https://www.cjarges.ro/en/anunturi2 .

Persoana de contact - Badea Gheorghita .

DIRECTOR, INSPECTOR RESURSE UMANE,

Neacsa- Vasile Badea Gheorghita

In temeiul Regulamentului (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), Unitatea de Asistentd Medico-Sociala Suici -prelucreaza date cu

caracter personal, cu asigurarea securitatii si confidentialitatii acestora.



